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DECRETO DEL DIRETTORE DELLA AGENZIA REGIONALE SANITARIA
##numero_data## 

Oggetto:  Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno 
di n. 1 Istruttore Amministrativo-Contabile (Area Istruttori), riservato alle categorie 
protette ex art. 18, comma 2, L. 68/1999 e alle categorie ad esse equiparate – Presa 
d’atto esito prova scritta ed esclusione di alcuni candidati.

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il 
presente decreto;

VISTO il Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria n. 181 del 15.10.2025 ad 
oggetto “Approvazione del bilancio preventivo anno 2026”

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n.464 del 31.03. 2025 ad oggetto: “Art. 6, Decreto-
Legge 9 giugno 2021, n. 80, come convertito dalla Legge 6 Agosto 2021, n. 113 e s.m.i.- Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) dell’Agenzia Regionale Sanitaria per il periodo
2025/2027;
VISTO il Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria n.181 del 27 novembre 2025 ad 
oggetto DGR 464/2025: Indizione procedura concorsuale pubblica per titoli ed esami per n. 1 
posto, Area Contrattuale degli Istruttori, profilo professionale di “Assistente amministrativo 
contabile”, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, riservata esclusivamente alle 
categorie protette di cui all'art. 18, comma 2, della L.68/99 e alle categorie ad esse equiparate 
per legge:
.
VISTO l’articolo 15 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione e 
di ordinamento del personale della Giunta regionale);

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della prova scritta della procedura concorsuale in oggetto, 
come risultanti dai verbali della Commissione esaminatrice e rappresentati dall’allegato 
A, parte integrante e sostanziale del presente decreto;  

2. di disporre l’esclusione dalla procedura concorsuale dei candidati individuati 
nell’Allegato B, recante l’esito delle verifiche istruttorie sui requisiti di partecipazione, 
parte integrante e sostanziale del presente atto, mediante codice alfanumerico attribuito 
dalla piattaforma INPA, per accertato difetto dei requisiti specifici di partecipazione di cui 
all’art. 2 dell’Avviso;

3. di dare atto che l’esclusione determina l’irrilevanza dell’esito della prova scritta ai fini 
della prosecuzione della procedura concorsuale;

4. demandare al Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 6, comma 1, della 
legge n. 241/1990, la cura degli adempimenti conseguenti, ivi inclusa la comunicazione 
del presente provvedimento ai candidati interessati;
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5. di pubblicare il presente decreto con l’elenco dei candidati, ammessi ed esclusi alla 
prova orale (Allegati A e B), sul sito istituzionale dell’Agenzia Regionale Sanitaria 
(www.regione.marche.it/ars) nella sezione Amministrazione trasparente alla voce “Bandi 
di concorso/Selezioni” e sul Portale INPA.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il direttore ad Interim
(Antonio Draisci)

Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento

 D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss. mm. ii;
 Decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i;
 D.L. 30 aprile 2022, n. 36; 
 Regolamento sull’accesso all’impiego regionale - DGR n. 660 del 15.05.2023;
 Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria n.58 del 05 maggio 2026 ad 

oggetto “DGR n. 464/2025: - Indizione procedura concorsuale pubblica per titoli ed esami 
per n. 2 posti, Area Contrattuale dei funzionari e dell’Elevata Qualificazione, profilo 
professionale di “Funzionario amministrativo contabile”, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato e pieno, riservata esclusivamente ai lavoratori disabili di cui all'art. 1 della 
L.68/99. Ammissione dei candidati alla prova scritta”.

Motivazione 
Con Decreto Ars n.181 del 27/11/2025 è stata indetta la procedura concorsuale pubblica per 
titoli ed esami per n. 1 post, Area Contrattuale degli Istruttori, profilo professionale “Assistente 
amministrativo contabile”, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, riservata 
esclusivamente ai lavoratori disabili di cui all'art. 1 della L.68/99.
L’Avviso è stato messo a concorso, come previsto dall’ art. 35-ter del D.lgs. n. 165/2001, sul 
Portale del Reclutamento Inpa (https://www.inpa.gov.it;), sul sito internet istituzionale 
dell’Agenzia Regionale Sanitaria – Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso, 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
– 4ª Serie speciale “Concorsi ed esami”.
Le domande di partecipazione andavano presentate in via telematica esclusivamente tramite il
portale del reclutamento “INPA” al link (https://www.inpa.gov.it), previa registrazione ed 
autenticazione attraverso i sistemi di Identità Digitale (SPID, CIE, CNS) o altra idonea modalità 
consentita dal Portale stesso. Il termine per la presentazione delle candidature era fissato per 
le ore 14:00 del giorno 22/12/2025.
Con Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria n.195 del 22 dicembre 2025 è stata 
disposta la proroga del termine di presentazione della domanda di partecipazione sino al 07 
gennaio 2026 alle ore 14:00. Con successivo Decreto del Direttore n. 42 del 31 marzo 2026 è 
stata nominata la Commissione esaminatrice. Con ulteriore Decreto del Direttore n. 59 del 5 
maggio 2026 è stata disposta l’ammissione con riserva dei candidati alla prova scritta.

In data 30 aprile 2026, ai sensi dell’art. 4, comma 4, dell’Avviso, è stata disposta la 
comunicazione relativa allo svolgimento della prova scritta del concorso pubblico per n. 1 posto 
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nel profilo professionale di “Funzionario Amministrativo Contabile”, riservato esclusivamente alle 
categorie protette di cui all’art. 18, comma 2 della L. 68/1999 e a esse equiparate. In particolare, 
è stato stabilito che la prova scritta si sarebbe tenuta nella giornata di venerdì 15 maggio 2026, 
a partire dalle ore 11:45, presso l’Aula T13 della Facoltà di Economia dell’Università Politecnica 
delle Marche, sita in Piazzale Martelli Raffaele n. 8, Ancona.
Alla data del 15 maggio 2026 si è svolta la prova scritta prevista dalla procedura concorsuale.
All’esito della stessa, la Commissione esaminatrice ha provveduto alla redazione dei relativi 
verbali, comprensivi degli allegati, trasmettendoli al Settore Affari Generali dell’Agenzia 
Regionale Sanitaria, presso il quale sono conservati agli atti.
Il bando di concorso, e in particolare l’art. 2 (“Requisiti di ammissione”), prevede che i requisiti 
generici e specifici debbano essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande e fino all’assunzione. La partecipazione dei 
candidati alla prova scritta è avvenuta, con riserva, ossia in regime di ammissione subordinata 
alla successiva verifica del possesso dei requisiti prescritti dal bando, come disposto con 
Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria n. 59 del 5 maggio 2026.
All’esito delle verifiche istruttorie svolte nei confronti dei candidati che hanno superato la prova 
scritta, ai sensi della citata disposizione e del Decreto n. 59 del 5 maggio 2026, è emerso, in 
capo a due candidati il difetto dei requisiti specifici di partecipazione, in quanto gli stessi non 
risultano iscritti, alla data del 7 gennaio 2026, negli elenchi del collocamento mirato di cui all’art. 
18 co. 2 né a categorie ad esse equiparate, come attestato dai riscontri istruttori acquisiti e 
conservati agli atti del Settore Affari Generali.

Ritenuto, pertanto, di dover prendere atto degli esiti delle verifiche istruttorie, con riferimento al 
possesso dei requisiti di partecipazione, e di accertare, in capo ai candidati individuati 
nell’Allegato B, il difetto dei requisiti specifici di partecipazione previsti dal bando, in applicazione 
del principio secondo cui tali requisiti devono essere posseduti fin dalla scadenza del termine 
per la presentazione delle domande e per tutta la durata della procedura (Cons. Stato, sez. V, 
n. 3219/2021; Cons. Stato, sez. IV, n. 4452/2018).

Ritenuto, altresì, di dover conseguentemente disporre l’esclusione del medesimo dalla 
procedura concorsuale, non potendo la partecipazione alla prova scritta e l’eventuale idoneità 
conseguita sanare la carenza originaria dei requisiti richiesti a pena di esclusione, in linea con 
l’orientamento giurisprudenziale secondo cui l’ammissione con riserva non produce effetti 
sananti e non consolida alcuna posizione giuridica in assenza dei requisiti prescritti (Cons. Stato, 
sez. III, n. 7410/2019; TAR Lazio, Roma, sez. III, n. 756/2020), nonché di dover adottare il 
presente provvedimento al fine di garantire il rispetto della lex specialis di concorso e dei principi 
di legalità, imparzialità e parità di trattamento.

Alla luce di quanto sopra riportato, delle risultanze della prova scritta e degli esiti delle verifiche 
istruttorie svolte in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione, si propone quanto segue:

 di prendere atto degli esiti della prova scritta della procedura concorsuale in oggetto, 
come risultanti dai verbali della Commissione esaminatrice e rappresentati dall’allegato 
A, parte integrante e sostanziale del presente atto al presente decreto;

 di prendere atto degli esiti delle verifiche istruttorie, come risultanti dall’Allegato B, e, per 
l’effetto, di accertare il difetto dei requisiti specifici previsti dal bando in capo ai candidati 
ivi individuati, in quanto gli stessi non risultano iscritti, alla data del 7 gennaio 2026, negli 
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elenchi del collocamento mirato di cui all’art. 18 co. 2 né a categorie ad esse equiparate, 
disponendone conseguentemente l’esclusione dalla procedura concorsuale, non 
sanabile dalla partecipazione alle prove né dall’eventuale idoneità, e dando atto che 
l’ammissione con riserva non produce effetti sananti;

 di pubblicare il presente decreto con l’elenco dei candidati, ammessi ed esclusi alla 
prova orale (Allegati A e B), sul sito istituzionale dell’Agenzia Regionale Sanitaria 
(www.regione.marche.it/ars) nella sezione Amministrazione trasparente alla voce 
“Bandi di concorso/Selezioni” e sul Portale INPA.



Esito dell’istruttoria

Per quanto sopra esposto, si propone l’adozione dell’atto nei termini del dispositivo.

ll sottoscritto, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell’art.47 
D.P.R.445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014

Il responsabile del procedimento
         (Maurizio Meduri)

Documento informatico firmato digitalmente
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ALLEGATI

Decreto Allegato A - Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto nel 
profilo professionale di “Assistente Amministrativo-contabile” – area degli Istruttori, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato e pieno, riservato esclusivamente alle categorie protette di cui 
all'art. 18, comma 2, della L.68/99 e alle categorie ad esse equiparate per legge. Punteggio ed 
esito prova scritta del 15 maggio 2026;
Decreto Allegato B - Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto nel 
profilo professionale di “Assistente Amministrativo-contabile” – area degli Istruttori, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato e pieno, riservato esclusivamente alle categorie protette di cui 
all'art. 18, comma 2, della L.68/99 e alle categorie ad esse equiparate per legge. Esito delle 
verifiche istruttorie sul possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 2 dell’Avviso.
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